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Doorstroommaatregel 'Van Groot Naar Beter'

In Diemen kennen we een regeling waarbij huurders een bijdrage krijgen bij verhuizing van
een grotere sociale huurwoning van een woningcorporatie naar een kleinere. Deze regeling
heet ‘Van Groot naar Beter’. Met de corporaties en het HuurdersPlatform Diemen hebben
we afgesproken dat de gemeente hier budget voor beschikbaar stelt. Dit budget bedroeg

in 2022, 2023 en 2024 € 20.000 per jaar. In 2025 wordt de maatregel geévalueerd. Omdat
de schaarste aan woningen blijvend groot is en doorstroming belangrijk blijft, willen we
incidenteel € 20.000 beschikbaar stellen in 2025.

Integraal Zorgakkoord (I1ZA)

In het IZA is afgesproken dat gemeenten, zorgaanbieders, zorgverzekeraars en
zorgkantoren in elke zorgkantoor-regio samen aan de slag gaan om de gezondheid van
inwoners te bevorderen en de overgang naar passende zorg te realiseren. Hier wordt de
zorgkantoor-regio gevormd door de gemeente Amsterdam en de gemeente Diemen. Voor
deze opgave ontvangt Diemen van de gemeente Amsterdam een bedrag van € 200.000 per
jaar voor de periode van 2024 tot en met 2027. Uitgangspunt is dat de uitvoeringskosten
binnen de financiéle bijdrage blijven.

Inzet diversiteit, inclusie en antidiscriminatie

Het jaarlijks beschikbare budget van € 80.000 voor capaciteit voor beleid en voor

uitvoering (voor onder andere activiteiten en subsidies) is niet toereikend. Daarnaast is

een herijking van het diversiteitsbeleid vastgesteld door de gemeenteraad. Daarbij is een
motie aangenomen om structureel € 50.000 extra beschikbaar te stellen voor het diversiteit-,
inclusie- en antidiscriminatiebeleid. Het college stelt dit extra budget beschikbaar vanaf 2025.

Met een verhoging van het budget kunnen we de capaciteit voor dit thema uitbreiden en
meer activiteiten faciliteren en organiseren. Zo sluiten de ambities en de uitvoering beter op
elkaar aan en is de uitvoering flexibeler en minder kwetsbaar.

Indexatie tarieven jeugdhulp en Wmo

Voor de Wmo en de Jeugdwet bestaat er geen apart landelijk indexeringspercentage. Het
rijk gebruikt het OVA-percentage? om de tarieven in de Zorgverzekeringswet en de Wet
langdurige zorg te indexeren. Aangezien zorgaanbieders vaak zorg in meerdere domeinen
leveren, is het voor hen van belang dat de tarieven in die domeinen zoveel mogelijk

op dezelfde manier worden geindexeerd. Het percentage waarmee het accres in het
gemeentefonds de afgelopen jaren toenam sluit al aan bij het OVA-percentage.

De VNG adviseert de gemeenten voor 2025 om bij de tarieven voor jeugdhulp en Wmo

een bepaalde indexatie aan te houden. Dit is in lijn met de op 2 december 2022 door de
algemene ledenvergadering van VNG algemeen verbindend verklaarde Contractstandaarden
Jeugd (voor Wmo zijn deze in ontwikkeling) en de op 13 oktober 2023 door de VNG
vastgestelde actualisatie van het indexatieartikel. Het is te verwachten dat dit het te

hanteren indexeringspercentage zal worden de komende jaren binnen Jeugdhulp en Wmo.
De indexatie volgens deze VNG formule bestaat uit een indexatie voor personele kosten
(weging 90%) en een indexatie voor materiéle kosten (10%). Voor de personele kosten
wordt gebruikt gemaakt van de index Overheidsbijdrage arbeidsontwikkeling (OVA). Voor de
materiéle kosten wordt gebruik gemaakt van de index Prijs Particuliere Consumptie (PCC).

2 Overheidsbijdrage in de arbeidskostenontwikkeling
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